
 

 
 

 
 
 
 

0
～99
100
～199
200
～299
300
～399
400
～499
500
～599
600
～699
700
～799
800
～899
900
～999
1000
～1099

1100
～1199

1200
～1299

1300
～1399

1400～ 合計

0～100万
未満

13 2 5 10 8 10 3 10 12 4 10 5 2 0 0 94

～200万
未満

15 3 9 12 15 18 13 14 12 14 10 12 6 2 1 156

～500万
未満

1,991 1,328 1,926 2,710 3,137 4,064 4,718 4,680 3,990 2,664 1,542 836 356 118 14 34,074

～1000万
未満

1,433 918 1,312 1,858 2,337 2,957 3,569 3,785 3,268 2,285 1,520 869 359 118 23 26,611

～2000万
未満

3,348 2,307 3,743 5,113 6,439 8,006 9,247 9,128 7,746 5,188 3,320 1,724 692 218 20 66,239

～5000万
未満

1,182 860 1,689 2,757 3,888 5,366 6,830 7,697 8,043 6,845 4,658 2,921 1,289 410 25 54,460

～1億
未満

123 109 275 446 644 874 1,075 1,048 1,081 825 626 342 180 51 2 7,701

～2億
未満

25 16 43 78 129 206 262 246 199 166 74 35 14 2 1 1,496

～5億
未満

16 24 44 84 118 203 236 194 161 112 55 16 2 3 0 1,268

～10億
未満

1 3 10 26 30 63 62 62 35 25 7 3 0 0 0 327

～20億
未満

7 4 7 14 35 46 66 67 32 17 7 1 1 0 0 304

～50億
未満

4 6 9 17 24 52 58 51 46 10 5 3 0 0 0 285

～100億
未満

1 0 4 15 12 30 41 35 29 14 2 0 0 0 0 183

100億
以上

6 4 12 25 35 57 52 50 39 15 5 2 0 0 0 302

合計 8,165 5,584 9,088 13,165 16,851 21,952 26,232 27,067 24,693 18,184 11,841 6,769 2,901 922 86 193,500

 
 

0
～99
100
～199
200
～299
300
～399
400
～499
500
～599
600
～699
700
～799
800
～899
900
～999
1000
～1099

1100
～1199

1200
～1299

1300
～1399

1400～ 合計

0
～2人

1,648 857 1,066 1,386 1,503 1,831 1,889 2,044 1,857 1,507 1,080 763 333 121 27 17,912

3
～5人

3,263 2,069 3,064 4,022 4,792 5,726 6,602 6,547 6,171 4,276 2,926 1,779 735 267 30 52,269

6
～10人

2,241 1,745 2,922 4,172 5,315 6,770 8,129 8,362 7,287 5,277 3,462 1,822 856 277 16 58,653

11
～20人

783 683 1,460 2,419 3,325 4,622 5,790 6,067 5,466 4,132 2,530 1,446 595 161 11 39,490

21
～50人

179 191 445 876 1,429 2,160 2,760 2,929 2,891 2,225 1,435 778 318 84 2 18,702

51
～100人

20 23 78 184 288 462 595 652 605 513 281 148 57 10 0 3,916

101
～200人

12 7 23 48 113 208 261 254 231 153 87 26 7 2 0 1,432

201
～500人

11 6 18 33 47 102 115 134 118 73 34 4 0 0 0 695

501
～1000人

5 1 5 14 18 37 60 41 32 14 5 1 0 0 0 233

1000人
超

3 2 7 11 21 34 31 37 35 14 1 2 0 0 0 198

合計 8,165 5,584 9,088 13,165 16,851 21,952 26,232 27,067 24,693 18,184 11,841 6,769 2,901 922 86 193,500

 

 
 発行：株式会社ワイズ 
 TEL.0269-65-4710 FAX.0269-65-4745 
 [URL] http://www.wise.co.jp 

「WISE FAXNET」は経審対策／書類作成システム「Wisdom（ウィズダム）」ユーザー様に経審に関する最新情報、経審対策のワンポイントを紹介、月一回の発行となりま

す。内容に関するお問い合わせ、バックナンバーの請求（99年 2月号～）は弊社までご連絡下さい。弊社ホームページよりバックナンバーのダウンロードできます（3月号

は 4月 1日より可能）。ログインＩＤは「1921」です。入力後、［ログイン］ボタンをクリックして下さい。 → ワイズホームページ http://www.wise.co.jp 

送信枚数 １枚 

Wise Corporation

■ISO は本当に取るべきかどうか？すぐに判断できる資料を無無料料で手に入れよう！ 
 
 
 
 
 
 
 
 
◆デモ希望、資料請求、送信先宛名変更、送信停止は、 
必要事項をご記入の上、ＦＡＸにて当社までご返送下さい。 

FAX.0269-65-4745 

 

 

貴社名 

ご担当者様 ご役職・部署名 

TEL FAX 

今後メールでの送信をご希望される場合は下記にアドレスをご記入ください。 

e-mail 

＜気になるよそ様の数値 Y点の分布＞ 
 

資料・デモをご希望の方は、下記にご連絡先をご記入下さい。ユーザー様で前回

登録時と変更のない場合には、貴社名と担当者名、TEL のみをご記入下さい。 

経営環境が厳しい中で利益を上げることがなかなか難しくなっています。こんなときにＹ評点で高得点をあげている会社はどん

な会社かなあとふと気になりました。そこで、図のように、平成 15年 1月 1日現在公表されていた 193,500社（法人のみ）のデ
ータを資本金別、従業員別に分類してみました。 

□ＩＳＯ訪問デモ希望（無償） 

□ＩＳＯ資料請求（無償） 

□送信先宛名変更（右欄に変更後の宛名をご記入ください）

□今後「Wise FAXNET」送信不要 

□今後「Wise FAXNET」メール送信に変更希望 

 法人の場合は、Ｙ評点の最高点は、1,430点、最低点
は、0点で、図のように、1,400点以上の高得点をあげ
た会社は、全国で 86社でした。こうして見ると、資本
金の大きい会社は高い得点を上げづらいようです。資

本金 100億以上の会社は、1100～1199点ラインが最高
で、50億以上 100億未満の会社は、1000～1099点ラ
イン、20億以上 50億未満の会社は、1100～1199点ラ
インとなっています。職員別でも 1,400 点以上の会社
は、職員数 50人以下の会社です。一方、0～99点ライ
ンの会社は、やはり、小さい会社が多いようです。0～
99 点ラインは、全体としては、4.2％ですが、資本金
2000万円未満で、この割合を超えています。職員数で
いうと、10人以下の会社の割合が高くなっています。 
  ところで、1,400 点以上の高得点をあげた会社はどん
な会社が多いのでしょうか。まず、貸借対照表では、

自己資本はあまり大きくはないが、固定資産、売上債

権、未成工事支出金が少ない会社です。有利子負債も

ないか、あってもわずかな金額です。なかには、固定

資産、売上債権、未成工事支出金、有利子負債全てが

０の会社もありました。損益計算書では、工事高は、

あまり多くなく、利益率のよい会社です。こんな会社

が高得点を得ているようです。したがって、Ｙ点がよ

くても必ずしもＰ点がよいわけではありません。そし

て、自己資本が大きくないので、盤石の経営体質とは

いかないようです。 
しかし、なかには、工事高も大きく、利益額も大き

い会社もあります。このような会社は、売上高規模に

比べ自己資本も厚くなっています。見習いたいもので

す。 
ＷＩＳＥＮＥＴ編集部   松  村      清（税理士） 

Ｙ  点 

Ｙ  点 

資

 

本

 

金

職

 

員

 

数

1400 点以上は 86 社

【平成 15 年１月１日現在（法人 193,500 社）】

《資本金・職員数別 Ｙ点分布表》 


